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“Mas 0 que via 0 operario
0 patrao nunca veria_i Y
0 operario via as casas ‘
E dentro das estruturas |
Via coisas, objetos

Produtos, manufaturas.

Via tudo o que fazia

0 lucro do seu patrao

E em cada coisa que via
Misteriosamente havia

A marca de sua mao.”

(Vinicius de Moraes, 1956)
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APRESENTACAC

Todo ano o equivalente a um dia de trabalho é
descontado em folha de todos trabalhadores e traba-
Ihadoras do pais, independente de sindicalizacao, e
revertido a entidades sindicais e governo federal no
Brasil. Esse desconto é chamado Contribuicao Sindical.

E obrigatorio, o que n4o condiz com o nome
“contribuicao”, pois dessa forma passa a ideia de
um ato de vontade por parte dos trabalhadores.

Esta cartilha é parte de uma Campanha
Nacional de esclarecimento e contra o Imposto
Sindical promovida pela CSP-Conlutas. A Central é
contraria a cobranca do imposto e defende que as
entidades busquem ser financiadas pelas contribui-
coes voluntarias dos trabalhadores.

Neste material mostramos desde a origem do
imposto até propostas para que as entidades
possam construir bases politicas e materiais para
manter suas estruturas sem depender do Imposto
Sindical.

E possivel derrotar o Imposto Sindical. Sindi-
calismo Combativo nas maos da classe trabalhadora!




A FUNCAO

DOS SINDICATOS

Marx e Engels afirmam em O Manifesto do
Partido Comunista que:

“a historia de todas as sociedades
que existiram até hoje é a historia de
luta de classes”.

De maneira simples, podemos afirmar que
os interesses dos trabalhadores e dos patrdes nunca serdo iguais. A
patronal sempre vai lutar para aumentar seus lucros e explorar cada
vez mais a nossa classe. E cabe a nds, trabalhadores e trabalhadoras,
lutar por aumento de salarios, contra o desemprego e por melhores
condicoes de trabalho e de vida visando mudar a sociedade.

Os trabalhadores devem ser livres para decidir suas formas de
organizacao e de financiamento. Qualquer atrelamento entre os sindi-
catos, patronal e o governo so serve para diminuir as forcas de qual-
quer luta, ou pior, retroceder em direitos conquistados. Nao é possivel
conciliacao entre os interesses de patroes e empregados. Isto porque
a aplicacéo dessa ideia s6 favorecera os ricos.

Por exemplo, ao aceitar acordos rebaixados como o do banco
de horas, renuncia-se a seguir a luta classista contra os patroes, pas-
sando a colaborar com estes na conducdo de seus negocios e na
exploracéo dos trabalhadores. Ou seja, a independéncia dos sindica-
tos é deixada de lado quando sindicatos e centrais tornam-se parcei-
ros dos patroes, aceitando suas desculpas.

Os trabalhadores devem ser livres para decidir
ly suas formas de organlzagao e de fmancnamento

Dirigentes e organizacoes que participam de governos,
recebendo verbas ou patrocinios, com certeza ja abandonaram os
trabalhadores, suas lutas e a estratégia socialista.

A CSP-Conlutas, ao contrario das demais centrais sindicais,
nao recebe o imposto sindical, pois este € um meio de controlar as
organizagdes dos trabalhadores e torna-las dependentes do Estado.
Para a CSP-Conlutas, o discurso ndo pode ser diferente da pratica, ao
contrario da CUT que até campanhas supostamente “contra o imposto
sindical” fez, mas segue recebendo o dinheiro. Quanta contradicao!



A ORIGEM HISTORICA
DO IMPOSTO SINDIGAL

Em 1930, quando Getulio Vargas
assumiu a presidéncia do Brasil, os
sindicatos independentes foram dura-
mente perseguidos e 0 governo buscou
estratégias de controlar a luta da classe
trabalhadora. 0 governo impds o “sindica-
lismo de Estado”. Sobre esse processo, 0
comunicador Vito Giannotti afirma:

A partir de Vargas, esses sindicatos sao obrigados a desaparecer,
em seu lugar, nasce um outro sindicalismo. Um sindicalismo que
esquece a luta de classes e, mais ainda, o conceito de classes
sociais. Nao haveria mais o patrao, de um lado, e operario, do outro.
Agora seria 0 “empregado” e o “empregador”. Duas palavras quase
idénticas. S6 um pequeno “r” de diferenca. , ,

Para funcionar os sindicatos precisam ter, a partir deste
momento, um estatuto e uma carta sindical oferecida pelo governo. E,
0 governo também impde o IMPOSTO SINDICAL, que seria um valor
obrigatério descontado anualmente de todos trabalhadores e que
corresponde a um dia de trabalho, seja o trabalhador ou trabalhadora
sindicalizado (a) ou nao.

A origem do Imposto Sindical é a maior prova do verdadeiro
sentido da existéncia e manutencao de tal desconto no contracheque:
Atrelar os sindicatos ao Estado e derrotar as lutas dos trabalhadores.

A maioria das direcdes burocratas e governistas fazem
defesa da manutencao do imposto, alegando que sem ele os sindi-
catos deixariam de existir. Uma grande mentira! Os sindicatos para
ser independentes, devem depender apenas de financiamento
oriundo dos trabalhadores, decidido democraticamente em suas
instancias. Qualquer outra fonte obrigatoria de arrecadacdo de
recursos abre margem para a burocracia sindical frear as lutas
contra patroes e governos.

SlNDlCATO

AQUI NAO
QUEREMOS
0 IMPOSTO
SINDICAL!

Com a chegada do PT ao poder, a relagcdo entre a burocracia
sindical brasileira e o aparelho de estado ficou cada vez maior. A
maioria dos sindicatos filiados a CUT e outras centrais pelegas e
governistas perderam de vez a independéncia de classe, deixando
de defender os interesses de seus associados e passaram de
malas e cuias para o lado do governo e dos patroes.




COMO FUNCIONA

A LElI DO IMPOSTO SINDICAL
ATUALMENTE?

Os artigos 578 e 579 da CLT (Consolidacdo das Leis de Traba-
Iho) preveem que os impostos sindicais dos que participam das
categorias econdmicas ou profissionais ou mesmo das profissdes
liberais representadas pelas referidas entidades, tem a denominacao
de "Contribuicao Sindical".

- Artigo 578 do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de Maio de 1943

- Art. 578 - As contribuicOes devidas aos Sindicatos pelos que partici-
pem das categorias econdmicas ou profissionais ou das profissoes
liberais representadas pelas referidas entidades serao, sob a denomi-
nacao do "imposto sindical", pagas, recolhidas e aplicadas na forma
estabelecida neste Capitulo. (Vide Decreto-Lei n® 229, de 1967) (Vide
Lei n° 11.648, de 2008)

- Artigo 579 do Decreto Lei n° 5.452 de 01 de Maio de 1943

- Art. 579 - A contribuicdo sindical é devida por todos aquéles que
participarem de uma determinada categoria econdmica ou profissio-
nal, ou de uma profissao liberal, em favor do sindicato representativo
da mesma categoria ou profissao ou, inexistindo éste, na conformida-
de do disposto no art. 591. (Redacao dada pelo Decreto-lei n° 229, de
28.2.1967) (Vide Lei n° 11.648, de 2008)

RESUMINDO

- 0 imposto é obrigatdrio e descontado anual-
mente no més de marco. Corresponde a remune-
racdo de um dia de trabalho.

- Todos os trabalhadores, de todas as catego-
rias (inclusive profissionais liberais) sao obriga-
dos a pagar, mesmo se nao forem sindicaliza-
dos.

- 0 imposto vai para os cofres de sindicatos,
federacOes, confederacoes, centrais sindi-
cais e a "Conta Especial Emprego e Salario".

- "Conta Especial Emprego e Salario"
nada mais é que o proprio governo. Esse
mesmo dinheiro financia demissoes e
reducdo de saldrio, através de mecanis-
mos como - lay off. Esse mesmo dinheiro
financia ataques do governo contra os
trabalhadores!

- 0 Ministério do Trabalho e Emprego é
quem determina o tamanho da fatia que
sera destinada. 0 governo paga a banda,
logo, escolhe a musica.




COMO FICA

A DIVISAO

Atualmente, os recursos da contribuicao sindical sao
distribuidos da seguinte forma: 60% para os sindicatos, 15% para as
federacOes, 5% para as confederacoes, 10% para as centrais
sindicais e 10% para a "Conta Especial Emprego e Salario".

O IMPOSTO SINDICAL EM NUMEROS

De janeiro a abril de 2015, as seis centrais sindicais
reconhecidas pelo governo receberam juntas R$ 166,5 milhdes de
imposto sindical, segundo dados do Ministério do Trabalho (veja
quadro abaixo).

Disputa Sindical
Centrais Sindicatos Valor recebido de Trabalhadores
filiados janeiro e abril de 2015  sindicalizados
com imposto sindical, representados pela
em R$ mi central, em %

ouT B 2200 N 513 N 31,78
g?nr ital .1-624 - 40 . 10,98

UGT Wizs e Woss
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CTB 72 W2 B 10,22

cSB | 454 oo N 703

Fonte: Ministério do Trabalho

Em junho de 2015, a Controladoria Geral da Unido (CGU)
pressionou 0 Ministério do Trabalho com base na Lei de Acesso a
Informacao para que liberasse os dados sobre os repasses do
Imposto Sindical. Até entao estes dados nao eram publicos.

Para saber quanto cada sindicato recebe basta acessar o site:

http://acesso.mte.gov.br/cont_sindical/arrecadacao-da-contri-
buicao-sindical-2.htm

Selecione 0 ano da consulta e insira 0 CNPJ do sindicato. No
exemplo abaixo, consultamos o valor arrecadado em 2015 no Sindi-
cato dos Metallrgicos do ABC:

Relagdes de Trabalho Portal do
Contribuicao Sindical

Trabalho e
Emprego

Quarta-Feira, 3 de fevereiro de 2016,

Busca:[FETIMEE  Mapa do Portal | Links

Institucional | Pagina Iniial> Relages de Trabakho = Contribui; 50 Sindical
Conselhos e Comissoes
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Arrecadagao da Contribuigdo Sindical
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Economia Solidaria
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Transparéncia e prestacdo de contas nao é o forte das cen-
trais sindicais pelegas. Isso ndo é novidade.

A CUT até ensaiou fazer uma campanha “Contra o Imposto
Sindical” em 2012. Sem duvida, uma das movimentacdes politicas
mais vexatdrias desta Central. Sob grande alarde de um “plebiscito”,
espalhou urnas pelo Brasil e nada encaminhou de concreto. Pelo
contrario, enche os cofres todos 0s anos.

Se houvesse alguma coisa verdadeira nesta campanha, a
CUT poderia adotar um gesto simples: abrir mao destes recursos e
propor que este dinheiro fosse devolvido aos trabalhadores na base.
Como isso ndo é feito, ndo ha como levar a sério a campanha.
A campanha sumiu?

RESOLUGAO CONGRESSUAL
DA CSP-CONLUTAS SOBRE
O IMPOSTO SINDICAL

0 Programa da CSP-Conlutas aprovado no Congresso de Fundacao
da Central em 2010 ja se posiciona sobre o tema:

Combate ao Imposto Sindical:

0 imposto sindical foi a base econdmica para o atrelamento
dos sindicatos ao Estado, no modelo pensado e implementado por
Getdlio Vargas. E preciso reafirmar a luta para acabar com esta
excrescéncia, contra todas as taxas e contribuicdes compulsorias e
0 repasse aos sindicatos de verbas do Estado (FAT, convénios com
estatais, Ministérios etc.).

Precisamos encarar a tarefa de buscar outras fontes de
financiamento, definidas democraticamente pelos trabalhadores,
que permitam livrar os sindicatos desta dependéncia e dar coerén-
cia a nossa luta pelo fim desta contribuicdo compulsoria.

Os sindicatos filiados irdo combater o imposto sindical e
buscar a autossustentacdo, com convencimento, livre e direto, da
necessidade dos proprios trabalhadores e trabalhadoras sustenta-
rem as suas organizacoes.




SINDICALISMO COMBATIVO NAS MAOS DA CLASSE TRABALHADORA

Entidades mostram o caminho de financiamento

sem a utilizacao do imposto sindical

Entre os sindicatos da base da CSP-Conlu-
tas encontramos exemplos nos quais os trabalha-
dores sao reembolsados.

Em 1999, o Sindicato dos Metalurgicos de
Sao José dos Campos e Regidao (SP) entrou com
uma acéo judicial que proibiu, em carater liminar,
0 desconto do imposto sindical. Infelizmente, o
governo federal recorreu e conseguiu derrubar a
liminar. Mesmo assim, foram 13 anos sem a
cobranca. Atualmente, a entidade reembolsa os
associados com o equivalente a 60% do valor des-
contado, que é a parte destinada ao sindicato.

0 Sindicato dos Trabalhadores em Educa-
cao da Rede Publica Municipal de Belo Horizonte
(MG) devolve o valor que seria destinado a entida-
de para todos os trabalhadores em educacéo
estatutarios, inclusive os néo filiados. A decisdo
pela devolucdo dos 60% do Imposto Sindical foi
tomada pelos Trabalhadores durante o XI Congres-
so da entidade, em 2014.

0 Sindicato dos Bancarios de Bauru e
Regido (SP) também devolve a parte que lhe cabe
do imposto sindical. Muitos bancarios da regido,
principalmente os mais novos, ndo conheciam tal

imposto porque a cobranca ficou suspensa de
1993 até 2007. Porém, a liminar que impedia o
desconto em folha foi cassada em 2008.

0 Sindicato dos Trabalhadores da Justica Federal
de Sao Paulo (Sintrajud-SP) devolve o valor
correspondente a parcela de 60% para todos, ou
seja, filiados e ndo filiados, em suas proprias con-
tas-correntes. Embora os servidores federais nao
recolham o Imposto Sindical, os servidores da
Justica Federal sofrem esse desconto desde
marco de 2010, por imposicao do Conselho Supe-
rior da Justica Federal, atendendo a um pedido da
CSPB - Confederacdo dos Servidores Publicos do
Brasil, entidade cartorial e pelega, ligada a Nova
Central Sindical de Trabalhadores, criada no perio-
do da ditadura militar. Este imposto esta sendo
questionado judicialmente pelo sindicato. A parte
nao resgatada pelos servidores é transferida auto-
maticamente para o Fundo de Greve da categoria.

0 Sindicato dos Metalurgicos de Itajuba, Paraiso-
polis e Regido (MG) reembolsa os sécios, assim
como o Sindicato dos Comerciarios de Nova
Iguacu e Regiao (RJ). O Sindicato dos Trabalhado-
res em Educacdo das Instituicoes Federais de
Ensino Superior no estado do Parana devolve para
os trabalhadores celetistas contratos pela Funda-
cao de Apoio da UFPR, a FUNPAR desde 2012.
Além de muitos outros exemplos.
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Negacao dos sindicatos.
Os sindicatos nao seriam mais necessarios?

Nao podemos confundir os sindicatos, que sio ferramentas
legitimas dos trabalhadores na luta contra a exploragdo com as
burocracias e dirigentes que tomam conta das nossas organizacoes
e tentam frear as nossas conquistas. Sao as direcoes pelegas que
devem ser destruidas e nédo os sindicatos.

Desfiliagdo em massa resolveria o problema do imposto sindical?

NAO. O imposto é descontado de todos os trabalhadores, sejam
sindicalizados ou ndo. A desfiliagdo nédo resolve em nada a
obrigatoriedade do imposto. Por outro lado, a desfiliacao facilita a
vida dos pelegos, que ndo precisam da categoria para existir, e
prejudica a substituicao desses por dire¢oes combativas.

Acoes judiciais podem garantir a devolucao do dinheiro?

Nao podemos confiar que a justica burguesa possa resolver 0s
problemas dos trabalhadores. E essa mesma justica que decreta
que nossas greves sao “ilegais”, que estabelece multas altissimas
contra os sindicatos combativos. A justica esta longe de ser neutra.
Ela sempre defendera os interesses de quem esta no poder. 0 nosso
campo de atuacdo é o das lutas, mesmo quando “compramos a
briga na justica” sabemos que este ndo é o nosso terreno.

INDEPENDENCIA
DE CLASSE

Um primeiro passo seria a
mobilizacdo permanente contra
a cobranca do imposto sindical.
Esta campanha é um importante
passo neste sentido. A CSP-Con-
lutas ndo recebe o imposto
sindical e orienta todos os seus
sindicatos a fazerem 0 mesmo.

Vivemos um momento de lutas
muito importante no nosso pais.
Governos e patroes insistem em
colocar sob as costas dos
trabalhadores a conta de uma
crise que nado é nossa. Devemos
mais do que nunca fortalecer as
ferramentas da classe trabalha-
dora reafirmando nossos princi-
pios mais basicos e a INDEPEN-
DENCIA DE CLASSE é um deles.
Precisamos “botar pra correr” as
burocracias que tanto prejudi-
cam nossas vidas e nossa luta.
Por isso, lutamos pelo fim do
Imposto Sindical, que garante a
sobrevivéncia e privilégios des-
sas direcOes pelegas.




Sabemos que o fim do imposto sindical pode gerar um impac-
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As entidades que tem representacdo na base seguramente
vao encontrar formas de superar estes transtornos, e garantir o finan-
ciamento da acao sindical, baseadas em contribuigdes voluntarias
dos trabalhadores, assim como nos exemplos apresentados neste

material.
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